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Задачи: 

1) совершенствование профессионального мастерства 

педагогических работников системы дополнительного образования; 

2) повышение общественного и профессионального статуса 

педагогических работников системы дополнительного образования; 

3) интеграция подходов, программ, практик и технологий 

дополнительного и общего образования; 

4) отбор и продвижение новых педагогических практик 

образовательных технологий в сфере дополнительного образования; 

5) выявление лучших педагогических методик и технологий 

обучения и воспитания детей, разработанных и внедрённых в 

образовательную деятельность педагогическими работниками сферы 

дополнительного образования детей; 

6) актуализация и развитие новых форм наставничества в сфере 

дополнительного образования. 

 

2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

К участию в конкурсе допускаются: 

- педагогические работники, реализующие дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие и предпрофессиональные) 

программы в образовательных организациях Партизанского 

муниципального округа (требования к трудовому стажу педагогических 

работников, реализующих дополнительную общеобразовательную 

программу – не менее 2-х лет); 

- педагогические работники, реализующие дополнительные 

общеобразовательные программы для детей с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и детей-инвалидов (требования к 
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трудовому стажу педагогических работников, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы для детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов – не менее 3-х лет); 

- работники образовательных организаций, а именно методисты, 

старшие методисты, педагоги дополнительного образования, заместители 

директора, директора и др., работающие не менее 1-го года по 

сопровождению профессиональной деятельности и наставничеству в 

организационно-методическом сопровождении образовательной 

деятельности наставляемых. 

3. УПРАВЛЕНИЕ КОНКУРСОМ 

Управление конкурсом осуществляет организационный комитет 

(далее – оргкомитет) (Приложение 1). 

Функции оргкомитета: 

1) обеспечение информационной поддержки конкурса; 

2) подбор и утверждение состава жюри по номинациям; 

3) утверждение программы, места проведения, порядка проведения 

конкурса; 

4) определение и утверждение участников очного этапа конкурса; 

5) утверждение условий награждения конкурсантов; 

Жюри конкурса 

Для обеспечения всесторонней, качественной и объективной оценки 

выполнения конкурсных испытаний заочного и очного этапов формируется 

жюри Конкурса. 

Жюри, формируемые в каждой номинации конкурса, осуществляют 

оценку выполнения конкурсных испытаний заочного и очного этапов 

Конкурса: 

1. осуществляет оценку конкурсных испытаний в соответствии с 

критериями оценки и системой оценки конкурсных испытаний в 

баллах; 
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2. объявляет список участников Конкурса, прошедших в следующий 

этап / тур. 

        Жюри оценивает конкурсные испытания в баллах в соответствии с 

критериями. 

Состав жюри формируется из представителей педагогического 

сообщества,  обладающих высоким педагогическим, управленческим, 

просветительским потенциалом, имеющих подтверждённые заслуги 

профессионально-общественного признания в сфере дополнительного 

образования.  

Координатор конкурса Дмитракова Н.А, телефон 

(42365) 21397; электронная почта конкурса: dmitrakova.mk@mail.ru  

 

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

Конкурс проводится в 2 этапа: 

1 этап (заочный) – приём документов, оценка конкурсных 

материалов с 29 декабря 2025 до 21  января 2026 года; 

2 этап (очный) – c 22 января по 06.02.2026 года. 

 

4.1. Номинации конкурса 

Конкурс проводится по следующим номинациям: 

1. Педагог по художественной направленности. 

2. Педагог по технической направленности. 

3. Педагог по социально-гуманитарной направленности. 

4. Педагог по естественно-научной направленности. 

5. Педагог по туристско-краеведческой направленности. 

6. Педагог по физкультурно-спортивной направленности. 

7. Педагог, работающий с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами – 

номинация для педагогических работников, реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ, детей-инвалидов, в том 

mailto:dmitrakova.mk@mail.ru


 

 

5 

 

числе осуществляющих педагогическое сопровождение обучения детей, 

находящихся на длительном лечении в учреждениях здравоохранения. 

8. Профессиональный дебют в дополнительном образовании – 

номинация для специалистов, имеющих профильное профессиональное 

образование (не педагогическое), молодых специалистов, а также 

студентов высших учебных заведений, специальности и направления 

подготовки которых, соответствуют направленности дополнительных 

общеобразовательных программ; общий педагогический стаж участников 

от 1 года до 3 лет. 

9. Наставничество в дополнительном образовании – номинация для 

педагогических работников (старших педагогов дополнительного 

образования, методистов, директоров, заместителей директоров и т.д.), 

обеспечивающих сопровождение профессиональной деятельности и 

наставничество в организационно-методическом сопровождении 

образовательной деятельности и/или развитию профессиональных 

компетенций наставляемых. 

 

4.2. Порядок выдвижения кандидатур на участие в конкурсе 

Выдвижение кандидатов для участия в конкурсе проводится: 

- работодателем; 

- работником в качестве самовыдвиженца. 

Возраст участников: не ограничен. 

Состав участников заочного этапа определяется из числа кандидатов 

на участие в конкурсе, прошедших регистрацию и направивших 

конкурсные материалы на электронный ресурс конкурса в установленные 

сроки в соответствии с настоящим положением.  

Фактом направления  конкурсных материалов участники 

подтверждают своё согласие с условиями организации конкурса,  

гарантируют, что им принадлежат исключительные права на конкурсные 
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материалы. Участники конкурса обязаны обеспечить соблюдение 

авторских прав третьих лиц при использовании их произведений в составе 

конкурсных материалов. 

Фактом участия в конкурсе каждый конкурсант безвозмездно 

предоставляет организаторам безотзывное право использования 

размещённых конкурсных материалов, а также материалов, созданных 

участником в рамках выполнения заданий конкурса (далее – произведения) 

на условиях неисключительной (простой) лицензии на территории 

Российской Федерации, но не ограничиваясь, всеми способами, 

предусмотренными п. 2 ст. 1270 Гражданского кодекса российской 

Федерации: 

- воспроизводить произведения; 

- распространять произведения; 

- публично показывать произведения; 

- импортировать экземпляры произведений в целях распространения; 

- осуществлять прокат экземпляров произведения; 

- осуществлять публичное исполнение произведений; 

- сообщать произведения в эфир; 

- переводить либо перерабатывать произведения, создавая 

производные произведения; 

- доводить произведения до всеобщего сведения; 

- использовать произведения в составе сложного объекта; 

- предоставлять другим лицам право использования произведений 

способами, переданными ему в соответствии с настоящим положением 

(заключать сублицензированные договоры); 

- иными способами, существующими сейчас или способными 

возникнуть в будущем. 

 

4.3. Порядок проведения заочного этапа конкурса 
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Для участия в заочном этапе конкурса участникам необходимо 

предоставить в оргкомитет, следующие документы и материалы: 

1. Цветная портретная фотография участника в формате JPEG. 

2. Информационная карта участника (Приложение 1) 

3. Видеоматериалы «Визитная карточка участника» в формате .mp4 

(продолжительность видеоролика не более 5 минут; видеоролик должен 

иметь качественное изображение и звучание). Видеоролик размещается 

участником на сайте https://vk.com. 

4. Для участников всех номинаций, кроме номинации 

«Наставничество в дополнительном образовании»: дополнительная 

общеобразовательная программа в формате *.doс (*.docx). Титульный лист 

с подписью руководителя и печатью образовательной организации, в 

которой утверждена программа, должен быть в сканированном виде. 

Дополнительные общеобразовательные программы формируются с учётом 

пункта 9 статьи 2 Федерального закона об образовании (Приложение 3). 

Дополнительные предпрофессиональные программы рассматриваются в 

рамках номинаций по направленностям «художественная» или 

«физкультурно-спортивная». 

5. Для участников номинации: «Наставничество в дополнительном 

образовании»: план наставнической деятельности в виде программы (или 

индивидуального плана развития, или аналогичного документа). План 

наставнической деятельности должен отражать: цель, задачи, содержание, 

формы и методы работы с наставляемыми. 

6. Согласие на обработку персональных данных (Приложение 2). 

Регистрация участников, подача документов осуществляется с 29 

декабря 2025 года по  16 января 2026 года – заявка / информационная карта 

направляется на электронную почту dmitrakova.mk@mail.ru Оценка 

конкурсных материалов заочного этапа проводится с 17 по 21 января 

2026 года. По итогам отбора составляется рейтинг участников. Рейтинг 

https://vk.com/
mailto:dmitrakova.mk@mail.ru
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участников отборочного этапа по каждой номинации определяется 

отдельно. 

Лидеры рейтинга по каждой номинации  приглашаются для участия 

во 2-м очном этапе конкурса.  

При количестве менее двух участников в одной номинации, 

оргкомитет вправе объединить несколько номинаций в одну группу для 

дальнейшего прохождения конкурсных испытаний очного этапа. 

4.4. Порядок проведения очного этап конкурса 

Очный этап конкурса состоит из: (Приложение 3). 

1 тур проходит по номинациям и включает следующие 

конкурсные задания: 

1. Видеообращение «Моё педагогическое послание 

профессиональному сообществу» (видеозапись – не более 3 минут) в 

формате .mp4. Видеоролик размещается участником на сайте 

https://vk.com. Превышение хронометража видеообращения не 

допускается. Оценивается только содержание, входящее в 3-х минутный 

регламент. Тема видеообращения участникам конкурса сообщается после 

подведения итогов заочного этапа конкурса. 

2. мастер-класс для группы обучающихся «Твой путь к 

самореализации и успеху» с целью мотивации детей на обучение по 

дополнительной общеобразовательной программе, реализуемой 

конкурсантом.  

Мастер-класс проводится по номинациям с группой детей 

неизвестных ему ранее. Группа формируется организаторами конкурса с 

учётом технического задания, которое оформляется каждым 

конкурсантом. Продолжительность занятия – 30 минут. Конкурсант 

осуществляет самоанализ проведённого занятия перед членами жюри (до 2 

минут) и отвечает на вопросы (не более 3 минут). 

https://vk.com/
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Для номинации «Наставничество в дополнительном образовании» – 

мастер-класс «Твой путь к самореализации и успеху» для фокус-группы в 

составе педагогических работников сферы дополнительного образования в 

соответствии с номинациями и направленностями или студентов, 

обучающихся в рамках укрупнённых групп специальностей и направлений 

подготовки высшего образования и специальностей среднего 

профессионального образования «Образование и педагогические науки». 

Продолжительность мастер-класса – 30 минут. Конкурсант осуществляет 

самоанализ проведённого мастер-класса перед членами жюри и отвечает 

на вопросы (не более 5 минут). 

Все конкурсанты проводят мастер-класс с незнакомой аудиторией. 

Группа участников мастер-класса формируется в количестве 6 человек, 

отобрана в соответствии с направленностью, техническим заданием 

конкурсанта. 

3. Индивидуальное конкурсное испытание «Педагогическое 

многоборье», включающее поэтапное выполнение каждым конкурсантом 

заданий по решению педагогических задач и ситуаций с публичным 

представлением решений. 

Общее время на подготовку после жеребьёвки всем участникам – 60 

минут. Время на индивидуальное представление решений – не более 5 

минут. 

Итоги. По итогам тура в каждой номинации оргкомитет определяет 

лауреатов I, II, III степени конкурса. 

При наличии объединённой группы, лауреаты I, II, III степени 

определяются среди всех участников группы. 

 

5. МЕХАНИЗМ ОЦЕНИВАНИЯ 

Оценка документов, материалов и заданий на протяжении всех 

этапов конкурса осуществляется в баллах в соответствии с критериями, 
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указанными в разделе 7 настоящего положения. Баллы могут 

выставляются до десятых единиц. 

 

5.1. Оценочный лист члена жюри 

Член жюри в ходе оценивания выставляет участнику по критериям 

конкурсного задания баллы в размерах, не превышающих максимальных, 

установленных по критерию. Баллы суммируются и выводится «итоговый 

балл» членом жюри по каждому участнику в конкурсном испытании. 

 

5.2. Протокол конкурсного задания 

Из итоговых баллов оценочных листов каждого члена жюри 

формируется протокол конкурсного задания, где методом суммирования 

итоговых баллов и деления полученного результата на количество членов 

жюри определяется средний балл по каждому участнику. Средний балл 

является результатом выступления участника в конкурсном задании. 

Баллы, полученные участниками за заочный и очный этапы 

конкурса, не суммируются и не учитываются в последующих этапах. В 

случае, если в номинации участников менее 6 человек, баллы за заочный и 

очный этапы конкурса суммируются. 

 

6. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

Более высокое место занимает участник, получивший большую 

сумму баллов. В случаях равенства суммы баллов участникам (в 

частности, претендующим на призовые места) присваиваются одинаковые 

места в рейтинге. При подведении итогов конкурса председатель 

оргкомитета имеет право на один дополнительный балл. 

Оргкомитет оставляет за собой право в спорных ситуациях 

принимать решения, связанные с организацией конкурса и подведением 

его итогов. 
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Апелляции на решение членов жюри и оргкомитета не 

предусмотрены. 

 

7. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ ЗАДАНИЙ 

7.1. Видеоматериалы «Визитная карточка участника» 

1. Сформированность профессиональных взглядов педагога (от 0 до 

5 баллов). 

2. Отражение процесса профессиональной деятельности педагога по 

реализации дополнительной общеобразовательной программы / плана 

наставнической деятельности (от 0 до 5 баллов). 

3. Отражение результативности образовательных достижений 

обучающихся / наставляемых (от 0 до 5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 15. 

 

7.2. Дополнительная общеобразовательная программа  

1. Соответствие содержания программы направленности, цели, 

задачам, целевой аудитории детей, приоритетным направлениям 

обновления содержания и технологий дополнительного образования (от 0 

до 4 баллов). 

2. наличие и чёткость построения цели, задач, предполагаемых 

результатов, занятий и (или) циклов занятий, направленных на освоение 

избранного вида деятельности (от 0 до 4 баллов). 

3. Полнота содержания учебного плана, соответствие содержания 

учебному плану (от 0 до 4 баллов). 

4. Наличие и целесообразность планируемых результатов, 

организационно-педагогических условий, порядка и форм текущего 

контроля и промежуточной аттестации (от 0 до 4 баллов). 

5. Наличие и целесообразность оценочных материалов программы 

(от 0 до 4 баллов). 
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6. Наличие и обоснованность реализации воспитательной 

компоненты в программе (от 0 до 4 баллов). 

7. Соответствие структуры программы методическим 

рекомендациям министерства образования Приморского края (от 0 до 4 

баллов). 

8. Культура оформления, соответствие требованиям к оформлению 

печатных работ, грамотность текста, списка использованной литературы 

(от 0 до 4 баллов). 

Максимальное количество баллов – 32. 

 

7.3. План наставнической деятельности 

1. Отражены все структурные элементы программы наставничества: 

цель, задачи, содержание, формы и методы работы с наставляемыми (от 0 

до 5 баллов). 

2. Осуществлена содержательная взаимосвязь и логичность всех 

структурных элементов плана (программы) наставничества (от 0 до 5 

баллов). 

3. Соответствие содержания программы целеполаганию и 

формируемым компетенциям (от 0 до 5 баллов). 

4. Культура оформления, соответствие требованиям к оформлению 

печатных работ, грамотность текста, списка использованной литературы 

(от 0 до 5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 20. 

 

7.4. Видеообращение «Моё педагогическое послание профессиональному 

сообществу» 

1. Профессиональный кругозор и эрудиция конкурсанта (от 0 до 4 

баллов). 

2. Аргументированность и обоснованность собственной позиции (от 
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0 до 4 баллов). 

3. Культура публичного выступления (культура речи, поведение, 

внешний вид) (от 0 до 4 баллов). 

Максимальное количество баллов – 12. 

 

7.5 мастер-класс «Твой путь к самореализации и успеху» 

1. Умение вовлечь участников открытого занятия в конструктивный 

диалог, создать благоприятный психологический климат и достичь 

планируемого результата (от 0 до 5 баллов). 

2. Умение представить педагогически обоснованные и эффективные 

формы, методы, средства и приёмы обучения и воспитания детей в рамках 

программы (от 0 до 5 баллов). 

3. Умение представить эффективные практики методического 

сопровождения профориентации обучающихся при реализации программы 

(от 0 до 5 баллов). 

4. Умение дифференцировать и предъявить новые 

профессиональные компетенции по внедрению новых форм в обучении и 

воспитании детей в рамках программы (от 0 до 5 баллов). 

5. Умение обеспечить целостность и завершённость открытого 

занятия, оригинальность формы его проведения и получения обратной 

связи от участников (от 0 до 5 баллов). 

6. Умение анализировать открытое занятие для установления 

соответствия содержания, методов и средств поставленным целям и 

задачам 

(от 0 до 5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 30. 

 

7.6. Открытый мастер-класс «Твой путь к самореализации и успеху» 

1. Понимание основных тенденций, приоритетных задач и 
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современных технологий в воспитании и обучении детей (от 0 до 5 

баллов). 

2. Умение вовлечь участников мастер-класса в конструктивный 

диалог, создать благоприятный психологический климат и достичь 

планируемого результата (от 0 до 5 баллов). 

3. Умение отрефлексировать и представить эффективные практики 

наставничества (от 0 до 5 баллов). 

4. Умение представить педагогически обоснованные и эффективные 

формы, методы, средства и приёмы обучения и воспитания для 

применения наставляемыми в их профессиональной деятельности (от 0 до 

5 баллов). 

5. Умение обеспечить целостность и завершённость мастер-класса, 

оригинальность формы его проведения и получения обратной связи от 

участников (от 0 до 5 баллов). 

6. Умение анализировать открытый мастер-класс для установления 

соответствия содержания, методов и средств поставленным целям и 

задачам 

(от 0 до 5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 30. 

 

7.7 Индивидуальное конкурсное испытание «Педагогическое 

многоборье» 

Решение педагогических задач в тестовом режиме  

Оценивается автоматически в режиме компьютерного тестирования. 

Правильность выполнения пяти задач закрытого типа (от 0 до 5 

баллов). 

Максимальное количество баллов – 5. 
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Решение педагогических задач в режиме подготовки и публичного 

представления решений  

1. Владение знаниями в сфере педагогики дополнительного 

образования (от 0 до 5 баллов). 

2. Понимание основных тенденций, приоритетных задач и 

современных технологий в воспитании и обучении детей (от 0 до 5 

баллов). 

3. Психолого-педагогическая обоснованность суждений и решений 

(от 0 до 5 баллов). 

4. Умение применять целесообразные ситуациям и задачам методы и 

технологии решения (от 0 до 5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 20. 

 

Решение педагогической ситуации в режиме публичного 

представления  

1. Профессионально-компетентностная обоснованность суждений и 

решений (от 0 до 5 баллов). 

2. Умение применять целесообразные ситуациям и задачам методы и 

технологии решения (от 0 до 5 баллов). 

3. Креативность и оригинальность выводов и предлагаемых 

педагогических решений (от 0 до 5 баллов). 

4. Умение учитывать и соотносить глобальные вызовы, современные 

тенденции и нравственные ценности (от 0 до 5 баллов). 

5. Практико-ориентированная обоснованность решения ситуации (от 

0 до 5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 25. 

Максимальное количество баллов за выполнение конкурсного 

испытания «Педагогическое многоборье» – 50. 
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8.  НАГРАЖДЕНИЕ 

8.1. Награждение участников отборочного этапа конкурса 

Все участники, не прошедшие в очный этап конкурса, получают 

сертификат участника муниципального конкурса профессионального 

мастерства работников сферы дополнительного образования 

Партизанского муниципального округа «Сердце отдаю детям». 

 

8.2. Награждение очного этапа 

Все участники финала награждаются дипломами победителя, 

Лауреаты I степени награждаются ценными призами и почётными 

дипломами, лауреаты II и III степеней награждаются почётными 

дипломами. 

Оргкомитет вправе изменять условия награждения финалистов 

конкурса, а также может учреждать специальные призы и дипломы. 
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Приложение 1 

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 
участника муниципального конкурса 

«Лучший педагог Партизанского муниципального 

округа - 2026»  

(Педагог дополнительного образования) 

Номинация 

____________________________________________ 

 

 1.Общие сведения 

1.1. Населённый пункт  

1.2. Фамилия, имя , отчество  

1.3. Дата рождения (день, месяц, год)  

 2. Работа 

2.1. Место работы (полное наименование 

образовательной организации в 

соответствии с Уставом) 

 

2.2. Должность (наименование в 

соответствии с записью в трудовой 

книжке) 

 

2.3. Общий трудовой стаж (полных лет на 

момент заполнения анкеты) 
 

2.4. Общий педагогический стаж (полных лет 

на момент заполнения анкеты) 
 

2.5. Квалификационная категория и дата её 

присвоения (в соответствии с записью в 

трудовой книжке) 

 

2.6. Почётные звания и награды 

(наименования и даты получения в 

соответствии с записями в трудовой 

книжке) 

 

 3. Образование 

3.1. Название и год окончания организации 

профессионального образования 

 

3.2. Специальность, квалификация по 

диплому 

 

3.3. Дополнительное профессиональное 

образование за последние три года 

(наименование дополнительных 

профессиональных программ повышения 

квалификации и/или профессиональной 

 



 

 

 

 

 

 переподготовки, места и сроки их 

освоения) 

 

4.Конкурсы профессионального мастерства 

4.1. Опыт участия в конкурсах 

профессионального мастерства 

международного, всероссийского, 

регионального уровней в качестве 

конкурсанта (указать название, уровень 

проведения, год и место проведения, форма 

участия (очная, заочная), 

результаты) 

 

 5. Профессиональные ценности 

5.1 Жизненное и/или педагогическое кредо  

5.2 Профессиональные и личностные 

ценности, наиболее близкие участнику 

 

 6. Контакты 

6.1 Телефон  

6.2 Эл.адрес  

 7. Заявка на условия участия в очном туре Конкурса 

7.1. Название мастер - класса  

7.2 Необходимое оборудование для участия 

в очном этапе 

 

7.3. Ссылка на видеоролик (визитная карточка) 

участника и другие материалы участника 

 

7.4 Ссылка на размещение цветной фотографии 

участника в формате JPEG. 

 

 

7.5 Ссылка на размещение ДООП/АДОП 

утвержденной руководителем ОО. (план 

наставнической деятельности, для номинации 

наставничества) 

 

 8. Дополнительные данные 

8.1 Я ознакомился (ась) с Положением о проведении Конкурса, с условиями участия в 

Конкурсе и согласен(а) с ними. Я даю согласие на внесение сведений, указанных в анкете-

заявлении, в базу данных об участниках конкурса. 

Я даю согласие на использование моих материалов, представленных на конкурс, в 

некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах, периодических изданиях с 

возможностью редакторской обработки с целью распространения инновационного 

педагогического опыта. 

 

Примечание: сохранять табличную форму заполнения. 

Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 

    

               _____________________________  ( ______________________) 

                                Подпись                                    (фамилия, имя, отчество участника) 

 



 

 

 

 

« » 202___ г. 

Приложение 2 

СОГЛАСИЕ 

участника муниципального конкурса профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного образования Партизанского 

муниципального округа «Сердце отдаю детям» 

(на публикацию персональных данных, в том числе посредством 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») 

 

«___»_________20___ г. 

 

Я, _____________________________________________________________ 

_______________________________________________________________,     

                                       (фамилия, имя, отчество полностью) 

__________________________________серия______________№__________ 

(вид документа, удостоверяющего личность) 

выдан___________________________________________________________

________________________________________________________________, 

                                                          (кем и когда) 

проживающий (-ая) по адресу 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________

________________________________________________________________, 

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 

152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие организатору 

муниципального конкурса профессионального мастерства работников 

сферы дополнительного образования Партизанского муниципального 

округа «Сердце отдаю детям» (далее – конкурс) – МКУ УО ПМО (далее – 

организатор), на автоматизированную, а также без использования средств 

автоматизации обработку моих персональных данных, а именно: 

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 

Федерального закона о 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в 

отношении следующих персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- электронная почта; 

- номер телефона (домашний, мобильный); 

- иная информация, относящаяся к личности участника; 

- фото-и видеоизображение. 



 

 

 

 

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» следующих 

персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- электронная почта; 

- номер телефона (домашний, мобильный); 

- иная информация, относящаяся к моей личности; 

- фото-и видеоизображение. 

Обработка и передача третьим лицам персональных данных 

осуществляется в целях: 

- организации и проведения конкурса; 

- обеспечения моего участия в конкурсе; 

- формирования статистических и аналитических отчётов по 

результатам конкурса, подготовки информационных материалов; 

- создания базы данных участников конкурса, размещения 

информации об участниках конкурса в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых 

актов Российской Федерации. 

 

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости 

предоставления персональных данных для достижения указанных выше 

целей третьим лицам (в том числе, но не ограничиваясь, министерству 

образования Приморского края, и т. д.), а равно как при привлечении 

третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах организатор вправе в 

необходимом объёме раскрывать для совершения вышеуказанных 

действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) 

таким третьим лицам. 

 

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и 

действует в течение неопределённого срока. Согласие может быть 

отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.  

 

_______________ ______________ 
 (дата)                (подпись) 

 

  



 

 

 

 

Приложение 3 

ТРЕБОВАНИЯ К КОНКУРСНЫМ ИСПЫТАНИЯМ 

1. ВИДЕОМАТЕРИАЛЫ «ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА УЧАСТНИКА» 

Для всех номинаций, кроме номинации «Наставничество в 

дополнительном образовании» 

Содержание видеоролика должно отражать объективные сведения о 

совокупности профессиональных взглядов и позиций педагога, процессе и 

результатах профессиональной деятельности по реализации 

дополнительной общеобразовательной программы, новизне подходов и 

технологий обучения и воспитания детей. 

Для номинации «Наставничество в дополнительном образовании» 

Содержание видеоролика должно отражать объективные сведения о 

совокупности профессиональных взглядов и позиций участника конкурса, 

процессе и результатах профессиональной деятельности по 

организационно-методическому сопровождению образовательной 

деятельности и/или развитию профессиональных компетенций 

наставляемых. 

Для всех номинаций 

Видеоряд может включать целесообразные фрагменты занятий, 

обзор мероприятий, интервьюирование участников образовательных 

отношений, сведения об образовательных и творческих достижениях 

обучающихся (или наставляемых), достижениях и (или) увлечениях 

участника конкурса. 

 

2. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

Требования к оформлению 

дополнительной общеобразовательной программы 

Ориентация страницы: книжная. Текст печатается на одной стороне 

листа. Шрифт: Times New Roman, кегль 14, междустрочный интервал – 1,5. 



 

 

 

 

Выравнивание текста по ширине страницы, заголовки равняются по 

центру, точка в конце заголовка не ставится. Нумерация страниц сквозная, 

номера страниц проставляются внизу страницы по центру. Поля: верхнее и 

нижнее – 2 см., левое – 2.5 см., правое – 1.5 см. 

Дополнительная общеразвивающая программа 

Дополнительные общеразвивающие программы формируются с 

учётом пункта 9 статьи 2 Федерального закона об образовании. 

Структура дополнительной общеразвивающей программы 

Дополнительная общеразвивающая программа включает следующие 

структурные элементы: 

Титульный лист. 

Раздел № 1. Основные характеристики программы. 

Раздел № 2. Организационно-педагогические условия. 

Список использованной литературы. 

Содержание структурных элементов программы 

На титульном листе указываются: 

– наименование ведомственной организации (из Устава учреждения); 

– наименование образовательного учреждения; 

– гриф утверждения программы (с указанием ФИО руководителя 

(директор или председатель методического совета), даты и номера приказа 

(протокола)); 

– название программы; 

– направленность; 

– возраст детей, на которых рассчитана программа; 

– срок реализации программы; 

– ФИО, должность разработчика программы; 

– название населённого пункта, в котором реализуется 

дополнительная общеразвивающая программа; 

– год разработки. 



 

 

 

 

Раздел № 1. Основные характеристики программы. 

1.1. Пояснительная записка. 

В пояснительной записке к программе следует раскрыть: 

– актуальность программы: своевременность, современность, 

необходимость предлагаемой программы, соответствие потребностям 

времени; 

– направленность программы – техническая, естественно-научная, 

физкультурно-спортивная, художественная, туристско-краеведческая, 

социально-гуманитарная; 

– отличительные особенности программы (при наличии): 

характерные свойства, отличающие программу от подобных программ, 

отличительные черты, основные идеи, отличающие программу от 

существующих, которые придают программе своеобразие; 

– адресат программы: возраст, география участников программы 

(при необходимости – медико-психолого-педагогические характеристики); 

– срок освоения программы – определяется содержанием программы 

(количество недель, месяцев, лет, необходимых для её освоения); 

– объём программы: общее количество учебных часов, 

запланированных на весь период обучения, необходимых для освоения 

программы; 

– формы обучения: очная, очно-заочная или заочная); 

– режим занятий – периодичность и продолжительность занятий. 

1.2. Цель и задачи программы: 

– цель программы; 

– задачи программы: 

воспитательные, 

развивающие, 

обучающие. 

1.3. Содержание программы: 



 

 

 

 

– учебный план (оформляется в виде таблицы, в которой 

указываются названия тем (разделов), количество часов (всего, теория, 

практика), формы аттестации/контроля); 

– содержание учебного плана (краткое, тезисное описание тем 

(теоретических и практических видов занятий без указаний количества 

часов; нумерация и названия разделов и тем занятий должны 

соответствовать нумерации и названиям тем в учебном плане). 

1.4. Планируемые результаты: совокупность личностных, 

метапредметных и предметных результатов, приобретаемых учащимися по 

завершению программы с учётом цели, задач и содержания программы. 

Раздел № 2. Организационно-педагогические условия. 

2.1. Условия реализации программы: реальная и доступная 

совокупность условий реализации программы (помещения, площадки, 

оборудование, приборы, информационные ресурсы, список литературы, 

рекомендованный детям для усвоения программы, список литературы для 

педагога). 

2.2. Оценочные материалы и формы аттестации: 

– формы подведения итогов реализации программы: отчётная 

выставка, готовое изделие, демонстрация моделей, диагностическая карта, 

защита творческих работ, проектов, конкурс, соревнование, контрольная 

работа, отчётный концерт, научно-практическая конференция, олимпиада, 

открытое занятие, итоговый отчёт, портфолио, поступление выпускников в 

профессиональные образовательные учреждения и т.д. (краткое описание 

форм аттестации / контроля из учебного плана); 

– текущий контроль (и при необходимости входящий и итоговый) 

согласно учебному плану); 

- промежуточная аттестация. 



 

 

 

 

Оценочные материалы – краткое описание диагностических методик, 

позволяющих определить достижение учащимися планируемых 

результатов. 

2.3. Методические материалы. Аннотация основных методических 

разработок к программе – тематика и формы методических материалов по 

программе; описание используемых методик и технологий; современные 

педагогические и информационные технологии; групповые и 

индивидуальные методы обучения; индивидуальный учебный план, если 

это предусмотрено локальными документами организации (не более 3 

страниц). 

2.4. Календарный учебный график. 

Оформляется в виде таблицы: 

Этапы образовательного процесса 1 год 2 год 3 год 

Продолжительность учебного года, 

количество недель 

   

Количество учебных дней    

Продолжительность 

учебных периодов 

1 полугодие    

2 полугодие    

Возраст детей, лет    

Продолжительность занятия, час    

Режим занятия (сколько раз в 

неделю) 

   

Годовая учебная нагрузка, час    

2.5. Рабочая программа воспитания. 

2.6. Календарный план воспитательной работы. 

Список использованной литературы. Прописывается литература, 

которую использовали при составлении программы (на основе ГОСТа Р 

7.0.5-2008 или Р 7.0.100-2018). Список литературы составляется по 



 

 

 

 

алфавиту фамилий авторов или названия изданий. Не более 5 источников 

(включая интернет-ресурсы) и изданных не позднее 2020 года. 

  



 

 

 

 

3. ВИДЕООБРАЩЕНИЕ «МОЁ ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ПОСЛАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ СООБЩЕСТВУ» 

Конкурсное испытание в форме обработанной видеозаписи 

обращения конкурсанта к широкой целевой аудитории профессионального 

педагогического сообщества как участников отношений в сфере 

образования по заявленной теме. Видеообращение конкурсанта – это 

способ зафиксировать и выразить широкому сообществу своё 

профессиональное педагогическое экспертное мнение, оформленное с 

помощью аудиовизуальных и художественно-технических средств. В 

рамках конкурсного испытания педагог самостоятельно выявляет и 

конкретизирует контексты взаимодействия участников образовательного 

процесса, создания единой образовательной среды для обучающихся и их 

эффективность.  

Содержание и форма видеозаписи конкурсантом определяется 

самостоятельно. Допускается использование визуальных, музыкальных, 

наглядных, презентационных, информационно-коммуникативных средств 

выразительности для достижения цели профессионального послания. 

4. ОТКРЫТОЕ ЗАНЯТИЕ / мастер-класс «ТВОЙ ПУТЬ К 

САМОРЕАЛИЗАЦИИ И УСПЕХУ» 

Данное конкурсное испытание понимается как форма демонстрации 

профессионального мастерства конкурсанта в условиях регламента 

конкурсного испытания, публичности, открытого участия, демонстрации 

отобранных методических средств, технологий, приёмов, практик, техник 

и т.д. на соответствие требованиям и критериям конкурсного испытания, 

оцениваемое жюри в режиме реального времени и присутствия. 

Цель конкурсного испытания – выявление профессиональных 

компетенций и мастерства конкурсанта для мотивации детей к учебной 

деятельности в соответствии с задачами, содержанием и планируемыми 



 

 

 

 

результатами обучения по дополнительной общеобразовательной 

программе. 

Конкурсное испытание создаёт профессиональную ситуацию 

рефлексивного осмысления, отбора и трансляции результативных 

методических приёмов и технологий формирования познавательных 

интересов и профессиональной ориентации детей, отражения 

организационно-методического потенциала профессионального опыта и 

достижений. 

Содержание и требования конкурсного испытания соотнесены с 

обобщёнными трудовыми функциями педагога дополнительного 

образования детей и взрослых согласно Приказу Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 года № 

652н «Об утверждении профессионального стандарта “Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых”». 

Конкурсное испытание проводится по номинациям. 

Содержание и форма занятия конкурсантом определяется 

самостоятельно. Допускается использование необходимых и 

целесообразных аудиовизуальных, наглядных, презентационных, 

информационно-коммуникативных средств трансляции 

профессионального мастерства для достижения целей занятия. Участие 

помощников не допускается. Конкурсант самостоятельно организует и 

применяет необходимые средства при проведении открытого занятия. 

Превышение регламента – не допускается. 

5. ОТКРЫТЫЙТ МАСТЕР-КЛАСС «ТВОЙ ПУТЬ К 

САМОРЕАЛИЗАЦИИ И УСПЕХУ» 

Данное конкурсное испытание понимается как форма демонстрации 

профессионального мастерства конкурсанта в условиях регламента 

конкурсного испытания, публичности, открытого участия, трансляции 

отобранных методических средств, технологий, приёмов, практик, техник 



 

 

 

 

и т.д. на соответствие требованиям и критериям конкурсного испытания, 

оцениваемое жюри в режиме реального времени и присутствия. 

Цель конкурсного испытания – выявление профессиональных 

знаний, компетенций и мастерства конкурсанта по организационно-

методическому сопровождению образовательной деятельности 

наставляемых и/или развитию профессиональных компетенций 

наставляемых. 

Конкурсное испытание создаёт профессиональную ситуацию 

рефлексивного осмысления, отбора и трансляции результативных 

методических приёмов и технологий формирования познавательных 

интересов и профессиональной ориентации детей, отражения 

организационно-методического потенциала профессионального опыта и 

достижений. 

Содержание и требования конкурсного испытания соотнесены с 

обобщёнными трудовыми функциями педагога дополнительного 

образования детей и взрослых согласно Приказу Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 года № 

652н «Об утверждении профессионального стандарта “Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых”». 

Конкурсное испытание проводится по номинациям. 

Содержание и форма открытого мастер-класса конкурсантом 

определяется самостоятельно. Допускается использование необходимых и 

целесообразных аудиовизуальных, наглядных, презентационных, 

информационно-коммуникативных средств трансляции 

профессионального мастерства для достижения целей мастер-класса. 

Участие помощников не допускается. Превышение регламента – не 

допускается. 

6. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ КОНКУРСНОЕ ИСПЫТАНИЕ 

«ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ МНОГОБОРЬЕ» 



 

 

 

 

Конкурсное испытание включает поэтапное выполнение каждым 

конкурсантом заданий по решению педагогических задач и педагогических 

ситуаций и публичное представление решений. 

Педагогическая задача на применение образовательных, 

педагогических технологий (и другое) в деятельности педагога в рамках 

конкурсного испытания представляется в конкретных визуальных и 

текстовых форматах, в том числе с использованием электронных 

носителей, выполнение, решение и представление которых осуществляется 

непосредственно и публично. 

Педагогическая ситуация – визуализированная проблемная ситуация 

взаимодействия ребёнка (детей) и взрослого (педагогов и (или) родителей), 

или взрослых в отношении нравственных ценностей, значимых для 

воспитания подрастающего поколения, в отношении которой конкурсант 

после предварительного просмотра и анализа, публично предлагает 

(представляет) своё педагогическое решение по данной ситуации. 

Конкурсное испытание «Педагогическое многоборье» 

осуществляется последовательно методом усложнения по трём уровням: 

- решение конкурсных педагогических задач закрытого и открытого 

типа (выполняется за компьютером); 

- решение конкурсных педагогических задач на основе анализа 

нескольких фрагментов текстов документов, артефактов или книг об 

образовании (выполняется за компьютером); 

- решение педагогической ситуации, в соответствии с 

технологической картой задания (выполняется за компьютером); 

- публичное представление результатов решения педагогических 

задач членам жюри, участникам конкурса и зрительской аудитории. 

Задания каждому конкурсанту персонально определяются методом 

жеребьёвки. Представление конкурсантами своих решений задач 



 

 

 

 

педагогического многоборья осуществляется в режиме нон-стоп. Время на 

индивидуальное представление решений – не более 5 минут. 
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