
Анализ системы дошкольного образования в Партизанском 

муниципальном районе. 

 Развитие системы дошкольного образования реализуется в Партизанском 

муниципальном районе в соответствии с Федеральным Законом № 273-ФЗ от 

29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации». В 2021-2022 учебном году 

проводилась работа по исполнению государственной политики РФ в области 

дошкольного образования, предоставления качественной муниципальной услуги 

родителям (законным представителям) и снижению очередности в образовательные 

организации, реализующие программы дошкольного образования. Комплекс мер по 

развитию дошкольного образования района осуществляется по двум направлениям: 

повышение его качества и обеспечение доступности.  

По состоянию на 01 июня 2022 года для удовлетворения потребности населения в 

услугах дошкольного образования в Партизанском муниципальном районе сеть 

образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу 

дошкольного образования, насчитывает 18 ДОУ. Из общего количества ДОУ: 2 

Центра развития ребёнка, 11  детских садов и 2 дошкольных учреждения 

Министерства обороны. Кроме того, услуги по дошкольному образованию 

предоставляют МКОУ СОШ с.Молчановка, МКОУ ООШ с.Перетино, МКОУ ООШ 

с.Новая Сила.  

Для создания дополнительных мест ведётся строительство Новолитовской средней 

школы с блоком 4-х дошкольных групп на 80 мест. В июле 2021 года строительство 

Новолитовской школы  вошло в национальный проект "Создание новых мест в 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и 

поселках городского типа" В  2022 году  число дошкольных мест увеличится ещё на 

20 мест. 

Проблема сохранения контингента в образовательном учреждении — одна из 

главнейших задач любого педагогического коллектива. 

 В первую очередь сохранность контингента обучающихся это достаточно важный 

показатель качества образования в целом. Государственное задание определяет сферу 

деятельности образовательного учреждения, плановые показатели объема и качества 



предоставляемых работ и услуг образовательного учреждения на очередной 

финансовый год. Оно является документом, контролирующим расходование 

бюджетных средств.   В  соответствии с п.6 ст.9 «Закона об образовании в РФ»  к 

полномочиям органов местного самоуправления  в сфере образования относится учёт 

детей, подлежащих обучению по образовательным программам  дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление 

муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями района.  

На уровне района   учёт воспитанников проводится в соответствии с постановлением 

администрации Партизанского муниципального района от 15.04.2020 №454 «Об 

утверждении порядка учёта детей, подлежащих обучению по образовательным  

программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего 

образования в муниципальных образовательных организациях Партизанского 

муниципального района». 

Во вторых одним из показателей эффективности деятельности дошкольной 

образовательной организации, характеризующим фактический объем оказанных 

услуг, является посещаемость детского сада воспитанниками. 

В 2020 году дошкольные учреждения посещало  1380 воспитанников.  В  2021 году - 

1265 Численность уменьшилась на 115 детей.  В текущем году детские сады и 

дошкольные группы посещает 1350 детей, из них: 1211 детей в муниципальных 

дошкольных учреждениях, 139 чел.  посещает детские сады МО. На учёте для 

определения в ДОУ состоит 104 чел. (из них 4 ребёнка от 2-х до 3-х лет).  

   Вместе с тем на территориях поселений проживает 461 ребёнок от 3 до 7 лет, не 

посещающие дошкольные учреждения. Владимиро-Александровское - 81 чел., 

Екатериновское поселение-127 чел., Новолитовское-58 чел., Золотодолинское- 68 

детей, Новицкое-46 чел. 

Ежегодно с 2018 года численность детей, посещающих детский сад, уменьшается. В 

2021 году  согласно книг движения детей дошкольных учреждений принято 328 

детей, отчислено 337. За первое полугодие 2021 года численность постоянного 

населения Приморья уменьшилась на 5400 человек и составила 1 907 600 человек. В 

крае родились 9700 детей − на 4,6% меньше, чем прошлом году. 



В настоящее время  перед дошкольными организациями стоит проблема: 

-с одной стороны, нельзя отчислять воспитанников по причине длительного 

непосещения ДОО, 

- с другой – необходимо в полном объеме выполнить муниципальное задание и 

эффективно организовать работу по снижению показателей пропуска 

воспитанниками ДОО как по болезни, так и по неуважительным причинам. 

В то же время в ст. 61 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» приводится исчерпывающий перечень оснований для 

прекращения образовательных отношений. В данный перечень не входит длительное 

непосещение ребенком дошкольной организации, следовательно, данное основание 

не влечет прекращения образовательных отношений. Более того,  муниципальные 

акты и  уставы ДОО содержат норму, в соответствии с которой за ребенком 

сохраняется место в детском саду в случае его болезни, санаторно-курортного 

лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия родителей по уважительным 

причинам (болезнь, командировка, пр.), а также в летний период, независимо от 

финансирования дошкольного образовательного учреждения. 

В 2021 – 2022 учебном году удалось сохранить плановый показатель 100% охвата 

детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием. Таким образом, в нашем 

районе в полном объеме выполняется Указ Президента Российской Федерации в 

части обеспеченности местами детей данной возрастной категории.     

    Доступность дошкольного образования для детей   в возрасте от 2 месяцев до 3 лет 

составляет 100% (по запросу родителей (законных представителей)).     

     Соотношение численности воспитанников на 1 педагогического работника в 

муниципальных дошкольных учреждениях составляет 12,6  ребёнка. 

  Размер родительской платы составлял 2 100 руб. Число детей, освобожденных от ее 

уплаты на 50 % - 252 человека, на 100 % - 29 человек. 

  Расходы осуществлялись по ежемесячным фактическим начислениям компенсаций  

в среднем 370,34 тыс. руб. в месяц. Среднегодовая численность родителей, 

фактически получивших в 2021 году компенсацию части родительской платы за 

содержание первого ребенка составила 264 человек, за содержание второго ребенка 



753 человек, за содержание третьего ребенка и последующих детей 177 человек. 

Задолженности по данным выплатам по состоянию на 01.01.2022 года нет. 

Расходы на питание 1-го ребенка в день составили 92,36 руб.  

  На 2021 год выделено субвенций на обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в сумме 

105 574,28 тыс. руб., в том числе на учебные расходы – 6 341,26 тыс. руб. Исполнение  

99,51 %, (экономия образовалась из-за больничных листов и отпусков, заработная 

плата начислялась согласно табелей рабочего времени). 

Одним из основных направлений развития дошкольного образования района 

являются: 

 − повышение качества образования через внедрение современных педагогических 

технологий и дополнительного образования; 

 − обновление предметно-развивающей среды и материально-технической базы  в 

соответствии с ФГОС ДО.  

В соответствии с приложением №1 «Перечень организаций участников МКДО в 2021 

году» к письму Управления оценки качества образования и контроля (надзора) за 

деятельностью органов государственной власти субъектов Российской Федерации 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 18.06.2021 г. № 08-

111 «О проведении мероприятий по мониторингу качества дошкольного образования 

в 2021 году» МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка был  выбран для 

федерального мониторинга качества дошкольного образования.  

Результаты экспертной оценки и качества образования по областям качества (по 5 

бальной шкале): 

-образовательные ориентиры-4,5; 

-образовательная пролграмма-3; 

-содержание образовательной деятельности-4,25; 

-образовательный процесс-3,6; 

-образовательные условия-3,91; 

-условия получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и инвалидами-1; 



-взаимодействие с родителями-3,67; 

-здоровье, безопасность и повседневный уход-3,78; 

-управление и развитие-3,67.  

Результаты анкетирования родителей воспитанников (78 чел.).  

Результаты оценки качества образования с точки зрения родителей по областям 

качества по 5 бальной шкале, степень удовлетворённости: 

 -образовательные ориентиры-4,29; 

-образовательная программа- 4,5; 

-содержание образовательной деятельности-4,54; 

-образовательный процесс- 4,58; 

-образовательные условия-4,71; 

-условия получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и инвалидами-3,94; 

-взаимодействие с родителями-4,58; 

-здоровье, безопасность и повседневный уход-4,56; 

-управление и развитие-4,67.  

Общая оценка девяти областей качества свидетельствует о том, что деятельность 

ДОО находится на хорошем уровне качества.  

Одна область качества «Образовательная программа» получила оценку 3.00 балла 

«Базовый уровень».  

Необходима целенаправленная систематическая работа по совершенствованию 

деятельности по области качества «Образовательная программа», получившей оценку 

3.00 для достижения уровня «Хорошее качество» или «Превосходное качество». 

Также необходимо совершенствовать деятельность по показателям в рамках областей 

качества: 

1. «Содержание образовательного процесса» познавательное развитие 

«Формирование представлений об окружающем мире: общество и государство, 

культура и история. Социокультурные нормы, традиции семьи, общества и 

государства. Представления об отечественных традициях и праздниках. 

Многообразие стран и народов мира»-2,00 б.  



2. Область качества «Образовательный процесс»: показатели «Использование 

информационных технологий»-2,00 б., «Индивидуальность образовательного 

процесса»-2,00 б.;  

 3.Область качества «Условия  получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и 

инвалидами»-1,00 б.; 

4. Область «Здоровье, безопасность и повседневный уход»: показатели «Качество 

питания»-2,00 б., «Отдых. Релаксация. Отдых»-2,00 б., получившим  наименьшую 

оценку (2). 

С целью развития профессиональной компетентности руководящих и педагогических 

работников МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка относительно 

повышения качества дошкольного образования со стороны МКУ «Управление 

образования» Партизанского муниципального района были предприняты следующие 

меры: 

1)выданы рекомендации относительно совершенствования основной образовательной 

программы ДОО, в том числе развития потенциала программы в части работы с 

детьми с ОВЗ; расширения возможностей для 

участия заинтересованных сторон в разработке ООП ДО и ее совершенствования; 

2) проведено совещание для руководящих и педагогических работников ДОО 

«Обеспечение безопасности образовательной деятельности и деятельности по 

присмотру и уходу на участке с учетом потребностей и возможностей воспитанников 

и других заинтересованных сторон в контексте социокультурного окружения»; 

3) выданы рекомендации относительно совершенствования деятельности ДОО по 

сохранению и укреплению здоровья воспитанников; 

4) рекомендовано систематическое обогащение баз знаний ДОО и расширение 

доступа к ним педагогических работников и родителей воспитанников; 

5) рекомендовано ознакомиться с лучшими практиками управления качеством 

дошкольного образования учреждений Приморского края; 

6) рекомендовано включить «проблемные» зоны в систему методического 

сопровождения педагогов на уровне учреждения, в том числе в самообразование 

педагогов.  



7) Выработать адресные рекомендации педагогическим работникам на основе 

существующих у них профессиональных дефицитов относительно показателей, 

получивших наименьшую оценку. 

Руководителю ДОО рекомендуется использовать аналитические данные для 

повышения уровня качества образования в ДОО, для проектирования развития ДОО, 

включая развитие профессиональной компетентности педагогических работников. А 

также обеспечить контроль выполнения адресных рекомендаций ДОО.  

В соответствии с планом работы МКУ «Управление образования» Партизанского 

муниципального района с 22 сентября 2021 года по 27 ноября 2021 года во всех 

дошкольных образовательных учреждениях района был проведен мониторинг 

«Оценка качества условий реализации образовательной программы дошкольного 

образования в контексте требований ФГОС». 
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1 

Психолого-

педагогические 

условия 

реализации 

образовательной 

программы       
дошкольного 
образования 

5,2 5,2 4,6 5,4 4,9 5,8 4,8 4,9 5,7 4,7 5,7 4,4 5 

1 Социально-

коммуникативное 

развитие 

5,4 45,
2 

4,4 5,3 4,9 6 4,8 4,57 6,1 4,4 5,5 4,5 5,2 

2 Познавательное 

развитие 

5,3 5 4 4,9 4,9 5,7 4,8 4,85 5,5 3,8 5,5 4,4 4,7 

3 речевое развитие 5,3 5,2 4,3 4,4 4,9 5,5 4,6 4,7 5,3 5,7 5,8 4,3 5 

4 физическое развитие 5,2 6,4 5,5 6,5 4,9 6,2 4,6 5,52 5,9 4,6 5,7 4,6 5,2 

5 художественно-

эстетическое развитие 

5 4,2 4,6 6,1 5 5,7 4,8 4,42 5,8 5 5,9 4,3 5 

Раз 

дел 

2 

Материально-

технические 

условия и 

условия 

организации 

развивающей 
предметно- 
пространствен
ной среды 

5,3 5 4,3 6,6 4,7 4,7 4,8 4,8 5,7 4,6 5,3 3,9 4,3 

6 Соответствие 

требованиям 

по 

обеспечению 

5,6 5,8 4,4 6,2 4,3 4,3 4,7 4,8 5,5 4,8 5 3,5 5,6 



надёжности и 

безопасности  
 

7 Материально-

техническое 

обеспечение 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования 

(организация и 

оборудование)  
 

5,5 3,8 4,4 6,5 4,6 4,8 4,8 4,31 5,9 4,4 5,3 4,2 3,6 

8     

Оснащённ

ость 

4,8 5,4 4,5 7 5,2 4,9 4,8 4,3 5,8 4,6 5,7 4 3,8 

Раз 

дел 

3 

Кадровые условия 

реализации 

образовательной 
программы 
дошкольного 
образования 

5 5 4,4 6,2 4,7 5,5 5 4,7 6 6 5,6 3,2 5,5 

9 Обеспечение кадрами 

для реализации 

образовательной 

программы  
 

5 5,8 4,9 5,8 4,5 5,8 5 4,5 5,5 6 5,7 3,3 6 

10 Педагогические 

работники обладают 

основными 

компетенциями 

5 5,1 4 5 4,9 5,2 5 4,8 5 6 5,4 3,1 5 

Раз 

дел 

4 

Соблюдение прав 

участников 

образовательных 

отношений 

5,1 5,5 4,5 5,6 4,9 5,1 4,9 4,9 6 5,2 5,3 3,9 3,1 

11 Обеспечение 

поддержки 

разнообразия детства 
 

5 5,5 4,1 6 4,2 4,4 5 4,7 6 6 5 2,1 2 

12 Обеспечение 

психолого-

педагогической 

поддержки семьи и 

повышение 

компетентности 

родителей в вопросах 

развития и 

образования, охраны 

и укрепления 

здоровья детей  
 

5,5 4,7 4,6 5,2 5,1 5,6 4,7 4,5 5,4 4,5 5,9 3 4,9 

13 Условия для 

профессионального 

развития 

педагогических 

работников  

 

5 5 4,8 7 5 5,3 5 4,8 6,8 5 5,1 3,7 4,9 

 Средний балл по 

четырём разделам 

критериальной 

оценки 

5,1 5,1 4,5 6,3 4,8 5,3 4,9 4,7 6,7 5,1 5,5 3,6 4,5 
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  На уровне дошкольного учреждения система оценки качества реализации 

образовательной программы дошкольного образования решает ряд задач:  

    - повышение качества реализации образовательной программы дошкольного      

образования;  

    - обеспечение объективной экспертизы деятельности  в процессе оценки качества      

образовательной программы дошкольного образования;  

- задание ориентиров педагогам в их профессиональной деятельности и перспектив 

развития  и др.  

Оценка образовательной деятельности предполагает оценивание качества условий 

реализации образовательной программы дошкольного образования, 

обеспечиваемых учреждением, включая психолого-педагогические, кадровые, 

материально-технические условия, а также соответствие требованиям к развитию 

предметно-пространственной среды. 

   В детских садах осуществляется планомерная работа по обеспечению необходимых 

условий по оснащению образовательного процесса, по созданию предметно-

развивающей среды, а так же по непрерывному профессиональному развитию 

педагогов. Развивающая среда в МБДОУ выступает не только условием 

творческого саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, 

коррекционного развития, но и показателем профессионализма педагогов. 

         Все  компоненты развивающей предметной среды  детского сада включают 

оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, 

познавательного и социального развития детей.   

    Из 43 педагогов, принявших участие в анкетировании по обновлению 

предметно-развивающей среды, 41% педагогов  осознаёт важность создания 

развивающей предметно-пространственной среды, отвечающей требованиям 

ФГОС, стремятся к изменениям в этом направлении, готовы к сотрудничеству и 

развитию, однако имеются существенные дефициты в понимании, осознании и 



принятии целей, задач, принципов создания РППС, необходима методическая 

помощь и поддержка. 

       После проведения анализа полученных данных были получены следующие результаты:  

      Особое внимание уделяется психолого-педагогическим условиям в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования. Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, 

интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе 

освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику 

каждой образовательной области. Повышению качества образовательной работы с 

детьми способствует рационально организованная в группах развивающая среда, 

создающая условия для совместной деятельности детей и педагогов и позволяющая 

варьировать способы и формы организации их жизнедеятельности. Одним из важных 

условий психологического комфорта является поддержка положительного 

эмоционального фона, создается за счет вариативного и рационального использования 

помещений — как групповых комнат, так и помещений детских садов в целом.  

По разделу психолого-педагогические условия реализации образовательной 

программы дошкольного образования были получены высокие баллы у МБДОУ 

«Детский сад «Росинка» с.Новицкое, МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» 

с.Екатериновка, МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тополёк» с.Владимиро-

Александровское, МБДОУ «Детский сад «Колосок» с.Екатериновка.  

Педагоги предоставляют возможности для самостоятельной познавательно-

исследовательской деятельности детей и поощряют познавательную инициативу и 

активность ребенка.  

Во всех возрастных группах достаточное количество методической литературы по 

художественно-эстетическому развитию детей. Во всех группах есть дидактические 

игры по формированию художественно-эстетических представлений. Взрослые 

создают условия для формирования элементарных представлений о видах искусства 

(словесного, музыкального, изобразительного). 



Педагоги решают задачи социально-коммуникативного развития в процессе 

организации различной  деятельности, игре, в формировании навыков 

самообслуживания, развитии самостоятельной детской деятельности.  

С низкими показателями МБДОУ «Детский сад «Солнышко» с.Фроловка, МБДОУ 

«Детский сад «Берёзка» пос.Волчанец, МБДОУ «Детский сад «Звёздочка» 

с.Владимиро-Александровское. Проведенный анализ помог выявить, что не в полной 

мере реализуются задачи по познавательному развитию.  По большей части детские 

интересы, инициатива и др. замечаются, предоставляется право на их проявление, но 

не поддерживается их развитие. И происходит это в основном в свободной игровой 

деятельности 

Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация 

среды детских садов соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. Условия 

труда и жизнедеятельности детей соответствуют требованиям охраны труда. Для 

реализации задач всестороннего развития ребенка в дошкольных учреждениях 

большую роль играет организация развивающего окружения. В соответствии с 

основной образовательной программой дошкольного образования, с целью ее 

реализации, с учетом возрастных особенностей детей в учреждениях создана 

материально-техническая база, призванная обеспечить достаточный уровень 

физического, речевого, познавательного, художественно - эстетического и социально 

- коммуникативного развития ребенка. 

По разделу материально-технические условия и условия организации развивающей 

предметно-пространственной среды высокие баллы у детских садов  МБДОУ 

«Детский сад «Ягодка» с.Владимиро-Александровское, МБДОУ «Детский сад 

«Дюймовочка» с.Екатериновка, МБДОУ»Детский сад Колосок» с.Екатериновка, 

МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тополёк» с.Владимиро-Александровское, МБДОУ 

«Детский сад «Кораблик» с.Хмыловка. Организация и оборудование пространства 

обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе 

детей разного возраста) и взрослых, а также возможность для уединения. Имеется 

фонд дидактических пособий, игр, картотек, схем, заданий, игрушек и т.п. для 

широкого спектра тематических проектов, предусмотренных образовательной 



программой. Организация и оборудование пространства обеспечивает реализацию 

речевого и  эстетического направления образовательных программ.  

В дошкольных образовательных учреждениях МБДОУ «Детский сад «Солнышко» 

с.Фроловка, МБДОУ «Детский сад «Берёзка» пос.Волчанец  были получены низкие 

балы. В условиях ограничительных мер нет возможности использовать ресурсы 

социума: библиотека, музей и т. д. для расширения образовательного пространства 

при реализации областей познавательного, социально-коммуникативного, 

художественно-эстетического развитии. 

У педагогических работников, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, одним из условий достижения эффективности результатов 

является  потребность в непрерывном профессиональном развитии. Непрерывность 

профессионального развития педагогических работников образовательных 

учреждений, обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных 

образовательных программ.  

    В соответствии с ФГОС ДО в дошкольных учреждениях соблюдаются требования 

к кадровому обеспечению образовательного процесса: 

     1. Дошкольные учреждения полностью укомплектованы кадрами (100%); 

2. Уровень квалификации педагогов соответствует квалификационным 

характеристикам. Руководители и старшие воспитатели прошли обучение по 

дополнительной профессиональной программе: «Самомененджмент в работе 

руководителя образовательной организации: эффективные коммуникации». 

Особое место занимает вопрос о деятельности молодых специалистов, так как в 

образовательных учреждениях по-прежнему существует проблема с привлечением 

молодых грамотных педагогов. 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования одной из основных задач, стоящих перед детским садом, 

является «обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи, и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей». Основная цель совместной 

деятельности и сотрудничества дошкольного учреждения и семьи – установление 



доверительных отношений между детьми, родителями, воспитателями, объединение 

их в одну команду, способность делиться друг с другом своими потребностями и 

совместно их решать.  

  Таким образом, основными направлениями работы дошкольных образовательных 

организаций с семьей являются:  

1. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи.  

2. Повышение компетентности родителей.  

3. Помощь семье в воспитании и образовании ребёнка.  

4. Участие родителей в образовательной деятельности ДОО. 

По разделу соблюдение прав участников образовательных отношений высокие 

результаты были получены у детских садов МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» 

с.Золотая Долина, МБДОУ «Детский сад «Росинка» с.Новицкое, МБДОУ «Детский 

сад «Сказка» с.Сергеевка, МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с.Владимиро-

Александровское, МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тополёк» с.Владимиро-

Александровское, МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка. 

Педагоги знакомят родителей с используемыми методиками, технологиями, 

средствами реализации образовательной программы, особенностями образовательной 

деятельности и взаимодействия с семьями воспитанников. Предоставляют 

информацию о способах развития и обучении ребёнка, которую родители могут 

использовать дома. Информируют о текущей ситуации развития ребёнка различными 

видами информации (выставки детских работ, записки, записи в детском портфолио, 

приглашают к обсуждению и т.п.). 

Родителям предоставляется возможность участвовать в принятии решений, 

касающихся проведения мероприятий в группе.     

     С целью повышения доступности и качества дошкольного образования, 

совершенствования методической, психолого-педагогической, диагностической и 

консультативной помощи родителям, чьи дети не посещают детские сады, на базе 8 

учреждений созданы консультативные пункты. Оказание консультативной помощи 

ведется бесплатно.  



Здоровье, безопасность и качество услуг по присмотру и уходу. Уровень 

заболеваемости воспитанников. 

В 2021-2022 учебном году реализовывался план работы, направленный на укрепление 

здоровья и снижения уровня заболеваемости. Для реализации мероприятий по 

соблюдению  требований СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодёжи в 

условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

приобретены: 

- установки для обеззараживания воздуха закрытых помещений; 

- бесконтактные термометры; 

- средства индивидуальной защиты (запас на 1 человека – 5 масок и 5 пар перчаток на 

1рабочую смену); 

- дозаторы и средства для обработки рук; 

- средства для дезинфекции помещений, посуды; 

- средства для соблюдения правил личной гигиены; 

Общий уровень заболеваемости за 2021 год составил 17 дней на 1 ребенка. Более 90% 

составляют инфекционные заболевания верхних дыхательных путей и грипп. Это 

говорит о том, что необходимо направить работу на укрепление иммунной системы 

детей, совершенствования работы по оздоровлению. В 2021-2022 году медицинский 

осмотр прошли 468 выпускников детского садов из 488 чел. (96%). 

За 2021г. не зафиксировано случаев травматизма. Функционирование ДОУ составило 

83,3%.  

  Утверждены и соблюдаются нормативно-правовые акты, регулирующие 

выполнение норм хозяйственно-бытового обслуживания и процедур ухода за 

воспитанниками (правила внутреннего распорядка для всех участников 

образовательного процесса, режим дня с учётом адаптационных режимов детей по 

потребности и возможности здоровья, обеспечена доступность предметов гигиены). 

  Педагоги развивают культурно-гигиенические навыки воспитанников (наличие в 

планах, рабочих программах задач по присмотру и уходу). Регламентированы 



процессы организации рационального и сбалансированного питания с учётом 

СанПиНов (разработаны Положения об организации питания воспитанников, 

утверждён режим питания в соответствии с возрастными  и индивидуальными 

особенностями детей, утверждены технологические карты приготовления пищи, 

ежедневные и перспективные меню,  ведётся бракераж, учёт калорийности пищи). 

Питание соответствует заявленному меню, обеспечен ежедневный доступ 

информации о питании, регулярный контроль и надзор за работой пищеблоков 

(приказы по питанию). Показатель оценивался полностью подтверждённым-100%. 

Рекомендации: По итогам проведения анализа мониторинга были даны следующие 

рекомендации:  

− Продолжать пополнять развивающую предметно – пространственную среду для 

развития познавательного интереса у обучающихся. Планировать и проводить работу 

с родителями по развитию познавательного интереса детей. 

− Для поддержки детской инициативы в проектной деятельности педагогам 

необходимо уделять больше внимания проектной деятельности. 

− Использовать эффективные формы повышения профессиональной компетентности 

и профессионального мастерства молодых специалистов, обеспечить 

информационное пространство для самостоятельного овладения профессиональными 

знаниями. 

− Провести анализ актуального уровня профессиональной компетенции 

педагогических кадров в ДОУ, их профессиональных потребностей, проблем, 

интересов, а также проанализировать современные взгляды на педагога ДОУ; 

разработать оптимальную модель методической работы по повышению 

профессиональной компетентности педагогических кадров ДОУ. 

− Продолжать работу в детских садах по направлению «наставничества», для 

получения молодыми специалистами практической и теоретической поддержки 

опытных педагогов.  

-Продолжить работу муниципального методического объединения «Школа 

педагогического мастерства», задачей которого является создание условий для 



профессионального роста молодых специалистов, способствующих снижению 

проблем адаптации и успешному вхождению в профессиональную деятельность. 

 

 Мониторинговое исследование готовности выпускников ДОУ  к обучению в школе 

проводилось в дошкольных образовательных организациях Партизанского 

муниципального района в мае  2021/22 учебного года. Всего в данном мониторинге 

участвовало 222 дошкольника (выпускника подготовительных к школе групп) из 13 

дошкольных организаций. Основным результатом, полученным в ходе мониторинга, 

является обобщённый портрет группы выпускников на уровне муниципального 

образования.  Он отражает основные аспекты характеристики и индивидуальные 

особенности дошкольников,  которые необходимо учитывать всему педагогическому 

коллективу и, в частности, учителю первоклассников и психологу образовательного 

учреждения.  

I. Аспекты организации образовательного процесса, требующие принятия 

целенаправленных управленческих решений:  

1.  Поступление в школу дошкольников младше 6 лет 6 месяцев в районе - 12,0%.  

2. Подготовка к обучению в школе в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, в течение трех лет держится 

на отметке 83%.  

3. Исполнение Федерального закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» 

№ 273-ФЗ, статьи 34: «предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

их (обучающихся) психофизического развития и состояния здоровья, в том числе 

получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого-медико-педагогической коррекции». 

II. Взаимодействие ДОУ и школы в процессе подготовки детей к школьному 

обучению предполагает создание комплекса условий, обеспечивающих 

формирование готовности ребёнка к школе на основе единых требований. 

По итогам педагогической диагностики,    представленным дошкольными 

учреждениями, рейтинг учреждений мотивационной готовности  воспитанников к 

школе показывает, что самый высокий уровень имеют дети МБДОУ «ЦРР - детский 



сад «Тополёк» с. Владимиро-Александровское, МБДОУ «Детский сад «Росинка» 

с.Новицкое.   

По результатам диагностики, выявлены три группы детей: 

Показавшие высокий уровень школьной готовности –96ч. (43,2%) (в 2020/21- 78 

детей, что составило 31 %) от общего количества воспитанников подготовительной к 

школе группы. 

Дети, показавшие при обследовании средний уровень школьной готовности – 105ч. 

(47,3%), (в 2020/21 -133 человека  -52%).   

21 чел. (9,5%) (в 2020/21уч.г.- 39 человек (17%), показавших при обследовании 

низкий уровень школьной готовности воспитанников. 

 На основании, проведенной педагогической диагностики по оценке готовности 

выпускников ДОУ к школе, необходимо отметить отдельные стороны готовности к 

обучению: 

1. Мотивационная готовность. Из совокупности мотивов, определяющих высокий 

уровень развития учебной мотивации у дошкольников, был высоким и на момент 

зачисления в школу сводился к так называемым позиционным мотивам (стремление 

хорошо учиться, занять определенную позицию в отношениях с окружающими, 

получить их одобрение и т.д.), однако, через месяц данный показатель снизился до 

78%. 

2. Коммуникативная готовность. По данным анкетирования родителей следует, что  

большинство детей не испытывают трудностей при общении со сверстниками и 

взрослыми. Около 72,8% первоклассников умеют общаться со взрослыми. При этом 

каждый двадцатый первоклассник (4,3%) , поступивший в школу, испытывает 

большие трудности в общении со всеми участниками образовательного процесса. 

Почти каждый десятый первоклассник не умеет формулировать вопросы в 

соответствии с речевой ситуацией, пересказывать содержание прочитанного или 

прослушанного текста и описывать окружающие предметы. 

3. Эмоционально-волевая готовность. Управлять своим поведением могут 82,9% 

первоклассников, умение осваиваться в новой обстановке, по мнению родителей, 



присутствует у 90,4% детей, а организовывать учебную деятельность дома может 

68,4% обучающихся. 

4. Интеллектуальная готовность. Каждый второй первоклассник (49%) выполнял 

одно и более заданий (до 4-х) с помощью учителя, т.е. у каждого второго ученика не 

сформированы такие умения, как умение слушать и понимать инструкцию учителя, 

самостоятельно выбирать способ выполнения задания. 

В мониторинговых исследованиях интеллектуальной готовности к обучению 

выпускникам были предложены задания, позволяющие оценить (от 0 до 3 баллов за 

каждое задание): 

1. уровень развития зрительного восприятия, мелкой моторики и зрительно-моторных 

координаций, навык выполнения действий по образцу, контроль и самоконтроль 

процесса и результатов деятельности (средний балл выполнения заданий по району – 

1,8 балла); 

2. умение ориентироваться на плоскости, уровень развития пространственных 

представлений  (средний балл выполнения заданий по району - 2,1 балла); 

3. умение осуществлять переход от числа к соответствующему конечному множеству 

фигур (круг, квадрат), умение выполнять операции сложения и вычитания, правильно 

понимать текст задачи (средний балл выполнения заданий  - 2,3 балла); 

4. умение сравнивать множества по числу элементов, знания способов сравнения 

двух множеств по числу элементов вне зависимости от навыка счета (средний балл 

выполнения заданий  - 2,3 балла); 

5. умение классифицировать, находить признаки, по которым произведена 

классификация (средний балл выполнения заданий  - 2,2 балла); 

6. развитие фонематического слуха и фонематического восприятия, степень 

овладения звуковым анализом (средний балл выполнения заданий по краю – 1,7 

балла). 

5. Оценка готовности дошкольников к обучению в школе (опрос родителей). 

 В ходе анкетирования родителей выяснилось, что 65,6% респондентов оценивают 

уровень готовности ребёнка к обучению в школе как средний, а 17,2% - как высокий. 



По мнению родителей, 17,2% не готов к обучению в школе.  43% родителей считают, 

что их ребенок должен учиться только на пятерки. 

  По мнению родителей, организовывать учебную деятельность дома сможет 68,4% 

будущих первоклассника, при выполнении работ только 51% детей смогут  

выполнить работу самостоятельно без помощи, при этом следует учесть, что 

практически каждый четвертый будущий ученик (24,4%) не соблюдает режим дня. 

На основании рекомендаций по планированию проведения в образовательных 

организациях мониторингового исследования «Оценка готовности обучающихся 

первых классов общеобразовательных учреждений Партизанского муниципального 

района к обучению в школе» руководители образовательных организаций должны  

обеспечить следующее: 

1. организацию процесса оценки в соответствии с регламентом проведения и 

объективность результатов оценки готовности обучающихся 1-х классов к обучению; 

2. проведение до 20 октября 2022 года контекстного анализа качества подготовки 

первоклассников к обучению;  

3. принятие управленческих решений на уровне образовательной организации, 

согласно результатам анализа подготовки первоклассников к обучению. 

В связи с этим на муниципальном уровне рекомендуем обеспечить следующее: 

1. проведение оценки эффективности принятых управленческих решений (мер, 

мероприятий) на основе результатов диагностики готовности дошкольников к 

обучению в школе; 

2. проведение мероприятий (принятие мер), направленных на обеспечение 

преемственности образовательных результатов; 

3. наличие рекомендаций, методических и иных материалов по использованию 

успешных управленческих практик по итогам проведения анализа готовности 

выпускников ДОУ  к обучению; 

4. оценку локальных актов, которые регламентируют порядок проведения оценочных 

процедур (в том числе оценку готовности первоклассников к обучению), 

обеспечивают объективность результатов оценочных процедур. 



 Руководителям образовательных организаций рекомендовано обеспечить оценку 

организации: 

1. обучения вне ОО (на дому) и инклюзивного образования детей с ОВЗ, детей-

инвалидов (в том числе дистанционное обучение), обучение первоклассников по 

адаптированным программам; 

2. обучения первоклассников с высоким уровнем готовности к обучению в школе; 

3. коррекционно-развивающего обучения различных групп первоклассников (группы 

первоклассников, для которых русский язык не является родным; группы 

первоклассников, которым требуется помощь логопеда (психолога, социального 

педагога), и т.д.); 

4. психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в 1-х 

классах; 

5. совместной деятельности с дошкольными образовательными организациями по 

вопросам подготовки дошкольников к школе; 

6. подготовительных курсов для дошкольников в ОО (в том числе платных). 

В условиях модернизации дошкольного образования и  введения профессионального 

стандарта педагога возрастают требования к кадровым условиям реализации 

основных образовательных программ дошкольного образования.  

    Все руководители ДОУ имеют профессиональную подготовку и  свидетельства 

установленного образца в соответствии с требованиями квалификации. 

  В дошкольных образовательных организациях в 2021-2022 учебном году  педагоги 

активно  участвовали в конкурсах различного уровня.  

МБДОУ «ЦРР - детский сад «Тополёк» с.Владимиро-Александровское стало 

лауреатом - победителем Всероссийского смотра-конкурса «Образцовый детский сад  

2021-2022». 

  Дошкольное детство — уникальный период в жизни человека. Это время, когда 

формируется здоровье и осуществляется развитие личности. В самом начале 

жизненного пути рядом с малышом находятся главные люди — родители и педагоги. 

Благодаря заботе родных ребенок растет и развивается, и у него возникает чувство 

доверия к миру и окружающим его людям. Хороший воспитатель, в свою очередь, 



обеспечивает малышу интересную и содержательную жизнь в детском саду, 

раскрывает его таланты, способствует умению общаться со сверстниками и помогает 

подготовиться к школе. 26.02.2022 года в Партизанском муниципальном районе 

состоялся традиционный конкурс «Лучший педагог-2022. Лучший педагог ДОУ». 

Лучшими в номинации «Воспитатель»  стали музыкальный руководитель МБДОУ 

«Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка Кирнос Анастасия Олеговна (1 место), 

Сафарова Анастасия Валерьевна –воспитатель  МБДОУ «Детский сад «Колосок» 

с.Екатериновка (2 место), Демчук Ирина Николаевна воспитатель  МБДОУ «Детский 

сад «Сказка» с.Сергеевка (3 место); в номинации  «Старший воспитатель» 

Голубчанская Елена Николаевна (1 место), Бурая Елена Павловна (2 место).  

Музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка 

Кирнос Анастасия Олеговна (1 место) приняла участие в региональном конкурсе 

«Воспитатель года 2022». 

  Деятельность дошкольных образовательных учреждений района направлена на 

постоянный поиск новых технологий и форм работы с детьми, педагогическими 

кадрами, родителями с целью поддержки и более полного использования учебно-

воспитательного потенциала образовательного учреждения.  

       В целях обеспечения модернизации и развития муниципальной системы 

образования в районе организована работа региональной инновационной площадки 

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка по направлению «Реализация 

регионального компонента в воспитательном процессе ДОУ через использование 

современных образовательных технологий». Организация деятельности 

региональной стажировочной площадки осуществляется на основании Приказа 

министерства образования Приморского края о создании стажировочной площадки 

№ 106, от 02.10.2020. В сетевом проекте принимают участие команды дошкольников 

и учеников начальных классов из Приморского края.  Сетевой проект «Страна 

родная»  реализуется с января 2019 года по настоящее время.  

В 2020, 2021 году  на площадке проходили проекты «Приморье заповедное», в 

которых приняли участие  86 команд из дошкольных организаций Приморского края 

и «Космические дали» - 98 команд.  



Организация стажировочной практики и сопровождения педагогов ДОУ 

Приморского края осуществлялась по направлениям: 

- создание информационной образовательной среды сетевого взаимодействия ОУ; 

- методическая профессиональная поддержка педагогов, в условиях реализации 

регионального компонента; 

- формирование банка инновационного опыта педагогов; 

- диагностика результатов внедрения реализации регионального компонента в 

образовательном процессе через использование современных образовательных 

технологий. 

Продуктом деятельности региональной стажировочной площадки является 

проектирование стажерами на основе изученного инновационного опыта 

собственных вариативных моделей профессиональной деятельности, адаптированных 

к условиям конкретного образовательного учреждения. 

Для педагогов дошкольных учреждений Приморского края с ноября по декабрь были 

организованы курсы повышения квалификации старшим воспитателем Марацевич Г. 

В. (31 педагог ДОУ) была раскрыта Теория понятия «Региональный компонент в 

образовательной программе ДОО». С начала 2021-2022 учебного года для 

активизации работы по обобщению лучших педагогических практик в Партизанском 

муниципальном районе работает Школа педагогического мастерства работников 

дошкольного образования.                                       

16 ноября 2021 года на базе МБДОУ  «ЦРР – Детский сад «Тополек»» с.Вл.-

Александровское состоялась очередная встреча педагогов ДОУ в Школе 

педагогического мастерства по теме: «Образовательное событие, как форма 

взаимодействия всех участников образовательного процесса в ДОУ». 

Педагогами просмотрено образовательное событие (итоговое мероприятие 

тематической недели) в форме викторины с детьми  6-7 лет «Перелётные птицы», 

воспитатели: Бондаренко С.В. и Руськина Н.А. 

Воспитатели МБДОУ «Детский сад  «Аленушка» Бурая Е.П. и МБДОУ «Детский сад 

«Колосок» Наливайко С.А. представили «Каскад образовательных событий»: 



«Безопасная дорога»  с детьми 6-7 лет на закрепление правил безопасности на 

дорогах и ключевое мероприятие по проекту «Золотая осень» с детьми 2 – 3 лет. 

Музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» представила опыт 

работы по теме: «Современные технологии музыкального воспитания дошкольников 

– технология «Storysack», все желающие педагоги смогли поучаствовать в играх и 

интересных заданиях, которые можно использовать в работе с детьми. 

Старший воспитатель МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» Марацевич Г.В. 

познакомила коллег с процедурой прохождения МКДО, а именно прохождением 

анкетирования и заполнением листов самооценки педагогов, а так же раскрыла 

область качества «Содержание образовательной деятельности» по разделу 

«социально-коммуникативное развитие». 

Старший воспитатель МБДОУ «Детский сад «Колосок» Голубчанская Е.Н. 

проанализировала  итоги онлайн-анкетирования воспитателей ДОУ ПМР 

«Современные подходы к организации предметно-пространственной развивающей 

среды (ППРС) в ДОУ», которые показали, что педагоги ДОУ ПМР осознают 

важность создания ППРС в группах, отвечающей требованиям ФГОС ДО, стремятся 

к изменениям в этом направлении, готовы к сотрудничеству и развитию.  

       С целью повышения доступности и качества дошкольного образования, 

совершенствования методической, психолого-педагогической, диагностической и 

консультативной помощи родителям, чьи дети не посещают детские сады на базе 8 

учреждений созданы консультативные центры. Оказание консультативной помощи 

ведется бесплатно. 

              В текущем  году стоимость содержания ребёнка в детском саду  за 12 месяцев 

составила 144116,57 (12009,71  руб. в месяц), стоимость питания 10564,9 руб.       

     Выполняя законодательные нормы, с 01 сентября 2013 года согласно 

Федеральному закону от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» не взимается родительская плата за присмотр и уход за детьми-

инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а 

также за детьми с туберкулёзной интоксикацией, осваивающими образовательные 

программы дошкольного образования в муниципальных образовательных 



учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность. В соответствии с 

постановлением администрации   По данным органов социальной защиты населения 

в районе насчитывается 12 детей-инвалидов дошкольного возраста. 

                  Дошкольные учреждения различных видов, предоставляли широкий 

спектр образовательных услуг с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

ребенка дошкольного возраста, потребностей семьи и общества в целом. Наряду с 

реализацией основной образовательной программы в детских садах широко 

внедряются программы дополнительного образования, направленные на развитие 

индивидуальных способностей детей. С января 2021 г. на территории района  в 

рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребёнка» национального 

проекта «Образование» началась работа по внедрению модели 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

(ПФДО)-238 детей.  7 учреждений дошкольного образования имеют  лицензии на 

дополнительное образование. На сегодняшний день ДОУ используют в работе 

парциальные образовательные  программы, но не общеобразовательные программы 

дополнительного образования. 

 В 2021-2022 году на базе 13 дошкольных образовательных учреждений работали 

кружки разной направленности (охват составляет 237 чел.). 

Одним из важнейших направлений в развитии системы дополнительного 

образования воспитанников дошкольных учреждений в районе стало создание 

системы сетевого взаимодействия дошкольного, общего и дополнительного 

образования и формирование на этой основе единого образовательного 

пространства, позволяющего индивидуализировать образовательный путь ребёнка в 

рамках единого социокультурного и образовательного пространства. 

Высокий профессиональный уровень педагогических коллективов, готовность 

к работе в инновационном режиме в 2022-2023 учебном году показан через 

результаты работы в прошлом году: 

  1. В 2021 г. МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с. Екатериновка  принял 

участие в процедуре МКДО 2021 (МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В 2021 ГОДУ) 



В независимой оценке качества дошкольного образования в МБДОУ приняло участие 

78% родителей, законных представителей воспитанников. По итогам   анкетирования, 

показатель «Степень вовлеченности и степень удовлетворенности родителей / 

законных представителей воспитанников в образовательную деятельность ДОО по 

областям качества» оценен на 4,3 балла (высший балл – 5).  

Благодаря мониторингу педагоги ДОУ смогли оценить качество образования с 

разных точек зрения – педагога группы, его коллег (внутренней рабочей группы 

ДОО) и руководителя, родителей и внешних экспертов, кроме того, оценен вклад в 

развитие качества образования органов местного самоуправления, региональных 

органов исполнительной власти и других заинтересованных лиц. 

2. В журнале «Дошкольный мир» - декабрь 2021г. в рубрике « педсовет ФОКУС-

РЕГИОН: Владивосток и Приморский край» в целях распространения опыта работы 

по Совершенствованию качества и результатов воспитательно-образовательной 

деятельности педагоги опубликовали статьи: МБДОУ Детский сад «Дюймовочка» с. 

Екатериновка - «Сетевые проекты на площадке «Страна родная»,   МБДОУ 

«Детский сад «Колосок» с. Екатериновка- «Квест-игра в экологическом воспитании», 

МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Владимиро – Александровское - «Благоустроим 

вместе!». 

3. Воспитанники средней группы МБДОУ «Детский сад «Росинка» с. Новицкое 

приняли участие во Всероссийской позитив – акции «Мой папа самый лучший», 

посвященной празднованию Всероссийского дня отца – 2021, организованной 

Советом отцов при уполномоченном по правам ребёнка в Приморском крае. Акция 

направлена становление роли отцов в социуме более значимой и заметной. 

Участники награждены грамотами Пережёгин Захар, Жильцова Варя. Подщёлкова 

Майя награждена памятным подарком.   Дети подготовительной группы победили в 

краевом онлайн видео – конкурсе «Расскажите о космосе». Награждены памятными 

подарками. 

4.  Дессиминация педагогического опыта, эффективных инновационных 

педагогических практик образования и воспитания представлена на педагогическом 



образовательном форуме «Образование Приморья 2030: Территория равных 

возможностей» 

- Антяскина А. В., старший воспитатель МБДОУ «Детский сад «Берёзка» пос. 

Волчанец – «Говорящая среда в группах ДОУ»; 

- Голубчанская Е. Н. старший воспитатель МБДОУ «Детский сад «Колосок» с. 

Екатериновка - «Новые подходы к оценке качества образования»; Благуш Н. Н., 

старший воспитатель МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. владимиро-Александровское 

– «Организация «Центров активности» в ДОУ». 

4. В рамках  работы стажировочной площадки «Успешная социализация 

дошкольников» Педагоги МБДОУ  «Детский сад «Дюймовочка» с. Екатериновка 

 провели краевые курсы повышения квалификации «Музейная педагогика в 

ДОО». В рамках реализации национального проекта «Учитель будущего»  

«Реализация регионального компонента в образовательном процессе через 

использование современных образовательных  технологий» состоялся открытый 

диалог на площадке  //ru.pruffme.com/ «Центр краеведения в ДОУ. 

5. Педагоги МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с. Екатериновка» принимают 

участие во Всероссийском конкурсе педагогических работников  «Воспитать 

человека» в  номинации «Воспитание в детских и молодежных общественных 

объединениях», МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тополёк» с.Владимиро-Александровское 

во Всероссийском конкурсе «Образцовый детский сад».  

6. Гран-при регионального конкурса «Птичкин стол», проводимого ФГБУ «Земля 

леопарда» им. Н.Н.Воронцова получил  МБДОУ «Детский сад «Ёлочка» с.Сергеевка 

(Высоцкая  Анастасия). Воспитатель тополёк учреждения  Бондаренко С.В. приняла 

участие в региональном конкурсе видеороликов «Моя педагогическая находка 2022», 

команда воспитанников  заняла 1 м. в районном конкурсе агитбригад по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.  

    МБДОУ «Детский сад «Сказка» с.Сергеевка дипломы 1,2 степени за участие во 

Всероссийском конкурсе чтецов, посвящённом 140 летию  К.И.Чуковского. МБДОУ 

«Детский сад «Росинка» с.Новицкое  06.02.2022 г. принял участие в международном 

конкурсе поделок «Полосатый символ года» диплом 1 степени. 



      МБДОУ «ЦРР-детский сад «Светлячок» с.Владимиро-Александровское: 

всероссийский конкурс «Международная олимпиада для детей дошкольного возраста 

"Будущий школьник", Международная олимпиада для детей дошкольного возраста 

«Математика и логика», Международная олимпиада для детей дошкольного возраста 

«Окружающий мир» дипломы 1, 2, 3 степени. МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» 

с.Екатериновка –участие в международном многожанровом конкурсе «Весенние 

таланты»- воспитанники лауреаты 2 степени. 

 В дошкольных образовательных организациях в 2021-2022 учебном году  педагоги 

активно  участвовали в конкурсах различного уровня. МБДОУ «ЦРР-детский сад 

«Тополёк» с.Владимиро-Александровское стал лауреатом-победителем 

Всероссийского смотра-конкурса «Образцовый детский сад» 2021-2022. 

 Дошкольное детство — уникальный период в жизни человека. Это время, когда 

формируется здоровье и осуществляется развитие личности. В самом начале 

жизненного пути рядом с малышом находятся главные люди — родители и педагоги. 

Благодаря заботе родных ребенок растет и развивается, и у него возникает чувство 

доверия к миру и окружающим его людям. Хороший воспитатель, в свою очередь, 

обеспечивает малышу интересную и содержательную жизнь в детском саду, 

раскрывает его таланты, способствует умению общаться со сверстниками и помогает 

подготовиться к школе. 26.02.2022 года в Партизанском муниципальном районе 

состоялся традиционный конкурс «Лучший педагог-2022. Лучший педагог ДОУ». 

Лучшими в номинации «Воспитатель»  стали музыкальный руководитель МБДОУ 

«Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка Кирнос Анастасия Олеговна (1 место), 

Сафарова Анастасия Валерьевна –воспитатель  МБДОУ «Детский сад «Колосок» 

с.Екатериновка (2 место), Демчук Ирина Николаевна воспитатель  МБДОУ «Детский 

сад «Сказка» с.Сергеевка (3 место); в номинации  «Старший воспитатель» 

Голубчанская Елена Николаевна (1 место), Бурая Елена Павловна (2 место). 

музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка 

Кирнос Анастасия Олеговна (1 место) приняла участие в региональном конкурсе 

«Воспитатель года». 



Развитие системы дошкольного образования в ПМР возможно в результате 

планомерной работы МКУ Управление образования» ПМР и дошкольных 

образовательных организаций для обеспечения доступности и качества дошкольного 

образования, включая детей с ОВ по следующим вопросам:  

-обеспечить реализацию муниципальных комплексов мер по обеспечению 

дошкольным образованием детей в возрасте до 3 лет (на 3 года). При этом акцент 

делаем на развитие вариативных форм дошкольного образования; 

-организовать работу по проектированию изменений по повышению качества 

дошкольного образования на основе  комплексной оценки качества образовательной 

среды дошкольных учреждений;  

 -Обновление содержания и технологий реализации образовательных  программ 

разного уровня;   

-Обеспечение условий для повышения компетенций работников системы 

дошкольного образования в области использования современных технологий;   

-Реализация мер по расширению перечня реализуемых дополнительных 

общеразвивающих программ, в том числе через использование возможностей детских 

садов и уточнению численности осваивающих их обучающихся в рамках внедрения 

ПФДО системы. 

-активизировать работу консультационных пунктов. 

Этот перечень мероприятий на муниципальном уровне нам предстоит 

конкретизировать и дополнить с учётом особенностей каждого населённого пункта. 

Результатом нашей работы по данному направлению должно стать создание 

современной инфраструктуры дошкольного образования.  

 Результативность реализации задач данного направления будет достигнута по 

следующим показателям: 

1.Охват родителей (законных представителей) детей услугами психолого-

педагогической, методической и консультативной помощи родителям;  

2.Количество созданных мест для воспитанников в возрасте  до 3 лет, посещающих 

муниципальных образовательные организации, осуществляющие образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования;  



3.Доля  образовательных организаций в муниципалитете, в которых проведена 

оценка качества дошкольного образования;  

4.Количество обращений за услугами ранней помощи в течение отчётного периода; 

5.Количество подготовленных специалистов, занятых оказанием ранней помощи. 

Данные вопросы станут основными задачами развития дошкольного образования и в 

следующем учебном году.  

 


